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Nghiên cứu mô tả cắt ngang kết hợp định tính và định lượng nhằm đánh giá thực trạng và nhu cầu đào tạo dược sĩ đại học tại 5 tỉnh khu vực biển đảo phía Bắc Việt Nam, bao gồm: Nghệ An, Thanh Hóa, Nam Định, Hải Phòng, Quảng Ninh, năm 2014. Chúng tôi tiến hành thu thập mẫu phiếu tự điền và phỏng vấn sâu lãnh đạo 5 sở y tế, 17 bệnh viện tỉnh và quận, huyện. Kết quả cho thấy tỷ lệ dược sĩ/vạn dân trung bình tại 5 tỉnh rất thấp (0,56). Để bảo đảm đạt được mục tiêu 2,5 dược sĩ/ vạn dân trong đó dược sĩ lâm sàng chiếm 30% theo chiến lược quốc gia phát triển ngành Dược Việt Nam giai đoạn đến năm 2020 và tầm nhìn đến năm 2030, tại 5 tỉnh khu vực biển đảo phía Bắc của nước ta thiếu khoảng 2208 dược sĩ đại học: số lượng thiếu nhiều gấp 3,5 lần số lượng dược sĩ hiện có và phân bố không đều, tập trung ở các khu đô thị. Phần lớn dược sĩ có trình độ đại học và chưa được đào tạo chuyên sâu về dược lâm sàng. Vì vậy đây là một hướng đi mới đầy triển vọng cho các trường đào tạo dược đặc biệt theo định hướng dược lâm sàng.

SUMMARY
TRAINING NEED ASSESSMENT
OF GRADUATE PHARMACISTS
IN THE NORTH COASTAL PROVINCES
OF VIETNAM IN 2014
This is a cross-sectional study aiming at assessing the situation and training need assessment of training for graduated pharmacist in 5 coastal provinces: Nghe An, Thanh Hoa, Nam Dinh, Hai Phong, Quang Ninh, in 2014. We collected data through self-reported questionnaire and in-depth interviews of 5 direction members of Provincial Departments of Health and 17 provincial and district hospitals of these 5 provinces. Results showed that there is a great shortage of graduated pharmacists: number of pharmacists for a population of 10000 is only 0,56 in these provinces, far lower compared to the expected ratio of 2,5 pharmacists per 10000, with 30 % clinical pharmacist as Vietnam National Strategy for Pharmaceutical Development until 2020. This creates a strong need for training pharmacist, especially in clinical pharmacy in this region.
